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EDITAL N.° 073/2025-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuicdes legais,
considerando o edital n.° 050/2025-PRH, publicado no Suplemento de Concursos
Publicos do Diario Oficial do Estado em 13 de marc¢o de 2025, resolve,

TORNAR PUBLICO

1. O resultado do sorteio para distribuicdo das vagas reservadas para Pessoas com
Deficiéncia (PcD) e Negros (pretos e pardos), do processo seletivo para contratacdo de
Professor Temporario aberto pelo edital n.° 050/2025-PRH, conforme segue.

Area de NG

Dpto | Conhecimento ou| RT |[Vagas| Cdédigo davaga . Tipo
. sorteio
Matéria
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
pwvp | (03) Ginecologiae | 5, /o | 1 | pTp 00025-2-0-24 | 03 PcD
Obstetricia

DMD (07) Psiquiatria 24 hl/s 1 DTD 00540-2-0-24 08 Negros

2. Inexistindo candidatos inscritos as vagas reservadas, ou no caso de nao haver
candidatos aprovados ou habilitados, a vaga sera preenchida pelos demais candidatos
de ampla concorréncia, observada a ordem geral de classificacéo.

Maringa, 18 de marco de 2025.
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